ELINVOIMALAUTAKUNNAN TALOUSARVIO 2024

ELINVOIMALAUTAKUNTA

KYLIEN KEHITTAMISJAOSTO

ELINVOIMAPALVELUT -TOIMIALA

ELINKEINO- JA TYOLLISYYSPALVELUT

TOIMIELIMEN ALAINEN TOIMINTA JA KESKEISET MUUTOKSET TOIMINNASSA

Lautakunnan alaisuudessa toimii elinvoimapalvelut-toimiala. Lautakunta johtaa ja kehittda palvelutuotantoa kaupunkistrategiassa ja toteuttamisohjelmissa

asetettujen tavoitteiden mukaisesti.

Elinvoimalautakunta vastaa:

1. elinkeino- ja yrityspalveluista;

2. yrityksille tarjottavista kansainvalistymiseen liittyvista palveluista;
3. maaseudun ja kylien kehittdmispalveluista;

4. tyollisyyspalveluista ja maahanmuuttajien kotoutumispalveluista;

5. toimialaansa liittyvistd hankkeista.

Elinvoimalautakunnan alaisuudessa toimii kylien kehittdmisjaosto, jonka perustehtavat ovat Rovaniemen kylien elinvoiman vahvistaminen, kylien

asukkaiden hyvinvoinnin edistdminen seka kylien, kylayhdistysten ja muiden kylayhteisdjen toiminnan kehittdminen ja aktivointityd.

Vuoden 2024 aikana valmistaudutaan TE2024-uudistukseen, joka tulee voimaan vuoden 2025 alussa.

TOIMINTAA KUVAAVAT TUNNUSLUVUT / MITTARIT

TUNNUSLUKU/MITTARI TP2022 TA2023 TA2024 TS2025 TS2026 TS2027

Elinkeino- ja tydllisyyspalvelut

Kunnan osarahoittaman tydmarkkinatuen piirissa olevien

méirdn kehitys 1529 1450 1450 1450 1450 1450
Ty6ttomien maéra 2942 2802 (8,/2023) |2800 2800 2800 2800
Rovaniemelld perustetut yritykset 431 318 (8/2023) |400 400 400 400

Yritysten liikevaihdon kehitys Rovaniemelld (vuosimuutos-%) 75 % 30 % 20 % 10 % 10 % 10 %

Kotoutumispalveluiden laskennallisten korvausten piirissa olevat
146 330 400 400 400 400




TOIMIELIMEN ALAINEN HENKILOSTO (HTV)

HENKILOSTOMAARA TP2022 TA2023 TA2024  TS2025 TS2026 752027
Elinvoimatoimialan hallinto 3,25 4,25 4,25 4,25 4,25 4,25
Elinkeinojen kehittdminen 9 9 9 8 8 8
Alueelliset palvelut 2 2 2 2 2 2
Tyollisyys 16 25 25 24 23 18

TOIMIELIN YHTEENSA 40,25 38,25 37,25 32,25

Vuonna 2024 tulee lisdvakansseja kotoutumispalveluihin (2 ohjaajaa) seka 1 vakanssi TE-uudistuksen valmisteluun. Lisaksi muutoksia tapahtuu

projektitydntekijoiden madrissa. Vuonna 2025 toteutuu TE-uudistus, joka vaikuttaa henkiléstomaardan. Sen vaikutusta ei ole viela arvioitu

henkilostosuunnitelmassa.

TALOUSARVIOVUODEN TAVOITTEET

TARVEHARKINTA

Mittari, lahtétaso (31.12.2022) Tavoitteen
ittari, [ahtotaso (31.12. . . . Budjetti it
Tavoite vuodelle 2024 Toimenpide toteutumista uhkaavat udjetti / resurssi
ja tavoitetaso (31.12.2024) y
riskit

STRATEGISET TAVOITTEET
Kaupunkistrategian tavoite: TOIMIMME TALOUDEN NAKOKULMASTA KESTAVASTI

ELINKEINO- JA TYOLLISYYSPALVELUT

Mittari: talousarvion sitova

Pysymme talousarviossa Taloustoteumien seuranta

toimintakate NI .

P - kuukausittain johtoryhmissé ja [ Isot indeksikorotukset,
Lahto: Kvin Tavoite: R i L Ei tarvitse

= M . lautakunnassa, tarvittaessa tyomarkkinatuen maaran | = . .
hyvaksyma toimintakate lisiméaararahoja/resursseja.

o talouden sopeutus esim. muutokset
toimintakate  |pysyy

. tulojen alittuessa
talousarviossa

Kaupunkistrategian tavoite: HENKILOSTOMME VOI HYVIN JA HEIDAN OSAAMISENSA KEHITTAMISEEN PANOSTETAAN

ELINKEINO- JA TYOLLISYYSPALVELUT

Koulutuspéivien Mittari: koulutuspdivien mééra Koulutuspaivien mééran ja

kokonaismaara ei laske ja ne yksikoittiin jakautumisen seuranta . . e .
Koulutuspaivat kohdistuvat | ~Koulutusmaararahojen

jakautuvat mahdollisimman F—— osavuosikatsausten yhteydessa,
o Lahto: 2023 | Tavoite: vuoden ey
tasaisesti eri esihenkildiden opastaminen
2023 taso

ammattiryhmille. koulutussuunnittelussa.

tiettyihin ammattiryhmiin puitteissa.

Kaupunkistrategian tavoite: TEEMME KAUPUNGIN HANKINNAT ONNISTUNEESTI

ELINKEINO- JA TYOLLISYYSPALVELUT

Saatamme sopimushallinnan Mittari: ohjeiden mukaan
ajan tasalle. kirjattujen sopimusten maara . . '
Lahto: ei Tavoite: 100 % Kaupungin sopimushallinnan Tieto i liiku eri B
selkead ohjeiden toimeenpano jarjestelmien vélilla sujuvasti. . "Edfellyttaa.
ohjeistusta, toimialalla, se}Jreinta Tarvittavat ohjeet eiviit henkildéstdsuunnitelman
johtoryhmassa toteutumista.

jonka mukaan valmistu ajoissa.

. osavuosikatsausten yhteydessa.
sopimukset

kirjattu




Kehitdmme ty6llisyys- ja
koulutuspalveluiden yhteista

toimintamallia kohtaannon

mittarit sekd yhteistyon

johtamisen rakenteet on

kehittamisessd

Kaupunkistrategian tavoite: Teemme aktiivisesti yhteisty6téd oppilaitosten kanssa alueen osaamistarpeisiin vastaamisessa ja sitd tukevan yhteisen mallin

ELINKEINO- JA TYOLLISYYSPALVELUT

Mittari: Yhteiset tavoitteet ja

edistédmiseksi médritelty
Lahto: Tavoite:
Yhteistyotd on  |yhteinen malli Kéynnistimme yhteisen R
O . Hankkeen rahoituspaatos Toteutetaan
tehty mutta on rakentunut ja | kehittdmishankeen (Vauhtia .
. L N viivastyy hankeresursseilla
yhteiset se on kuvattu ammattisiirtymiin)
tavoitteet,
mittarit ja
johtamisen
rakenteet
puuttuvat

Toteutamme raataldidyt

Business Rovaniemen

ELINKEINO- JA TYOLLISYYSPALVELUT

Mittari: vastuutuksen tilanne

palvelupolut
asiakaslahtoisesti

Lahto: ei ole

vastuutettu

Tavoite: on

vastuutettu

Palvelupolkujen vastuut jaettu

Kaupunkistrategian tavoite: Houkuttelemme Rovaniemelle uusia vastuullisia yritystoimijoita ja turvaamme nykyisten toimintaedellytyksia

Resurssit ovat
riittdmattomat

Téytetdan
henkilostosuunnitelmaan

sisaltyva vakanssi

Lisadmme yhteisojen ja

yksiléiden

ELINKEINO- JA TYOLLISYYSPALVELUT

Mittari: toimintamalli kdytossd

vaikutusmahdollisuuksia
itsedan ja elinymparistoain

koskevissa asioissa

Lahto: ei ole

Tavoite: on
kaytossa

Toteutamme osallistuvan
budjetoinnin toimintamallia
kylaalueilla

Kaupunkistrategian tavoite: Kuuntelemme yhteisdja ja kuntalaisia, vahvistamme yhteisollisyytta seka lisidmme vuorovaikutusta toimijoiden vélilla

Tavoitteita ei voida
resurssisyista toteuttaa

Edellyttia yhteisty6t yli

toimialarajojen

Hiilineutraaliuteen,
kiertotalouteen ja vihredan
siirtymaan liittyvien
elinkeinojen
kehittdmismahdollisuuksien

parantaminen.

mydnnettyjen r:

Mittari: Hankehakemusten ja

ahoitusten maara

Lahto: 1
hankehakemus
jal
hankkeeseen
saatu rahoitus
(2023)

Tavoite:
Hankehakemust
en maarin
lisidminen ja
hankkeiden
osuuden, joille
rahoitus on
myonnetty,

kasvattaminen

Hiilineutraaliuteen,
kiertotalouteen ja vihreain
siirtymaan liittyvien
elinkeinojen
kehittdmismahdollisuuksien
parantaminen teemaan liittyvia

hankkeita lisdamaélla

Kaupunkistrategian tavoite: Toteutamme hiilineutraaliuden ja kiertotalouden tavoitteita erityisesti vihreaan siirtyméaan kohdistetulla hankerahoituksella

ELINKEINO- JA TYOLLISYYSPALVELUT

Rahoituksia ei saada

Hankkeet valmistellaan
omana tyond, myds poikki
toimialojen. Ei erillista
budjettia, jos hankerahoitus
toteutuu, omarahoitus
lisdrahoitusosuutena.




TOIMIELIMEN TALOUS

Kaupunginhallituksen paattama talousarviokehys vuodelle 2024 on 0,125 milj. euroa pienempi kuin vuonna 2023.

Elinvoimalautakunnan suurin kuluera on avustukset, joka muodostuu 5 milj. euron tyémarkkinatuen kuntaosuudesta. Taman méérarahan arvioidaan

pysyvan samana vuonna 2024.

Henkilostokulujen osuus lautakunnan alaisesta toiminnasta on 3,6 milj. euroa eli 30 prosenttia. Henkilostokuluissa on nousua 9,3 prosenttia ilman toimialan
hallintoa. Kasvu tulee tyéehtosopimuksen mukaisista palkankorotuksista (3%), 3 htv uusista vakansseista ( 2htv kotouttamiseen, 1 htv te-uudistuksen

valmisteluun) seka projektien henkiléstékulujen budjetoinnista.

Nuorten kesatyoéllistimisen maararahat laskevat 43 000 euroa ja kaupungin omien yksikdiden tyéllistimiseen varatut madrarahat 57 000 euroa huomioiden
valtiolta saatavan tyollistimistuen pieneneminen.

Alueellisista palveluista sdastetdan 0,1 milj. euroa palveluiden ostoista ja avustuksista.

Myyntituottojen puolittuminen aiheutuu toimialajaosta ja hallinnon sisdisen laskutuksen loppumisesta. Palveluiden ostoissa nakyva sdasto tulee osittain

sisdisten hallintopalveluiden laskutuksen loppumisesta ja Sarastia-kulujen siirtymisesta kokonaan konsernihallintoon.

TOIMIELIMEN TALOUDEN TUNNUSLUVUT PALVELUALUETTAIN

LAUTAKUNTA YHTEENSA TP2022 TA2023 TA2024 MUUTOS % TS2025  TS52026 TS2027
Myyntituotot 630 1424 652 -54,2 652 652 652

Tuet ja avustukset 2345 980 1272 297 1272 1272 1272

Muut toimintatuotot 131 124 124 -0,1 124 124 124
TOIMINTATUOTOT 3106 2528 2 048 -19,0 2 048 2 048 2 048
Henkildstokulut -3502 -3489 -3580 -2,6 -3580 -3580 -3580

Palvelujen ostot -1132 -1666 -1036 37,8 -1036 -1036 -1036

Aineet, tarvikkeet ja tavarat -47 -23 -46 -101,7 -46 -46 -46
Avustukset -6 549 -6 496 -6 330 2,6 -6 330 -6 330 -6 330

Muut toimintakulut -530 -895 -971 -85 -1031 -1325 -1510
TOIMINTAKULUT -11759 -12 569 -11 963 438 -12 023 -12 317 -12 502
TOIMINTAKATE -8 653 -10 041 -9916 1,2 -9976  -10270 -10 455

TOIMIELIN TP2022 TA2023 TA2024 MUUTOS % TS2025 TS2026 TS2027
Henkildostokulut -22 -16 -20 -28 -20 -20 -20
Palvelujen ostot -4 -3 -5 -47 -5 -5 -5

Muut toimintakulut 0 -1 100

TOIMINTAKULUT -26 -20 -25 -25 -25 -25 -25

TOIMINTAKATE




ELINVOIMATOIMIALAN

TP2022 TA2023 TA2024 MUUTOS % TS2025 TS2026 152027
HALLINTO
Myyntituotot 632 824 -100
Tuet ja avustukset 1

Muut toimintatuotot 0 3 -100

TOIMINTATUOTOT 633 826 -100
HenkilGstokulut -379 -504 -317 37 -317 -317 -317
Palvelujen ostot -191 -274 -32 89 -32 -32 -32
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -6 -4 -2 62 -2 -2 -2
Muut toimintakulut -56 -44 -23 48 -23 -23 -23
TOIMINTAKULUT -633 -826 -373 55 -373 -373 -373

TOIMINTAKATE

ELINKEINO- JA

. TA2023 TA2024 MUUTOS % TS2025 152026 TS2027

TYOLLISYYSPALVELUT
Myyntituotot -2 600 652 8,7 652 652 652
Tuet ja avustukset 2344 980 1272 29,7 1272 1272 1272
Muut toimintatuotot 131 121 124 2,3 124 124 124
TOIMINTATUOTOT 2474 1701 2 048 20,3 2 048 2048 2048
Henkildstokulut -3101 -2 969 -3243 -9,2 -3243 -3243 -3243
Palvelujen ostot -937 -1388 -1000 28,0 -1000 -1000 -1000
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -41 -19 -45 -135,2 -45 -45 -45
Avustukset -6 549 -6 496 -6 330 2,6 -6 330 -6 330 -6 330
Muut toimintakulut -473 -850 -948 -11,6 -1008 -1302 -1487
TOIMINTAKULUT -11100 -11722 -11566 1,3 -11 626 -11 920 -12 105
TOIMINTAKATE -8 627 -10 021 -9518 5,0 -9578 -9872 -10 057
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